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RELATORIOS SEMESTRAIS — INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO

Os “relatérios semestrais” sdo:

e O primeiro (identificado com o n.2 1), a apresentar apds os primeiros seis meses de estagio!, é um

relatdrio de acompanhamento;

e (O segundo (identificado com o n.2 2), a apresentar depois de concluido o estagio, ou seja, decorridos 12

meses de execugdo, é um relatério de avaliagdo global (e ndo apenas do segundo semestre).

Ambos os documentos, de preenchimento online em formato simplificado, sdo uma obrigacdo do(a)

estagiario(a), nos termos do n.2 5 do artigo 15.2 da Portaria n.2 114/2019, de 15 de abril.

Estes relatérios sdo confidenciais e a eles apenas acede a DGAL. As entidades promotoras ndo tém conhecimento

do seu teor, a ndo ser que o(a) proprio(a) estagiario(a) lhes conceda uma cdpia do mesmo.

Chama-se a atencdo para o facto de o segundo relatdrio se destinar a fazer a apreciacdo dos 12 meses de estagio
e ndo sé dos ultimos seis meses. Por isso, se o(a) estagiario(a) teve formacdo apenas no primeiro semestre,
quando elaborar o segundo relatério deve continuar a responder afirmativamente a pergunta, mesmo que no

segundo semestre ndo tenha frequentado qualquer acdo de formacéo.

Apds preencher e gravar o relatério, o(a) estagiario(a) deve proceder a respetiva submissdo. Contudo, se
pretender vir ainda rever e confirmar as respostas dadas, deve proceder somente a gravacdo dos dados porque
apo6s a submissdo ja ndo é possivel editar e alterar a informacdo introduzida. Se, todavia, vier a detetar um erro e

pretender corrigi-lo terd de o solicitar a DGAL através do email helpdesk.pepal@dgal.gov.pt.

Através do acesso reservado do Portal Autarquico, e depois de se ter registado com o email que consta do seu

contrato, o(a) estagiario acede ao seu espaco privado utilizando para o efeito a palavra-chave que lhe foi enviada por

correio-eletronico.

1

A data de inicio do estagio pode (ou ndo) coincidir com a data em que o contrato foi celebrado j& que este pode ser outorgado

num dia e comecar a produzir efeitos mais tarde.

Pagina 1 de 3


mailto:helpdesk.pepal@dgal.gov.pt

DCAL ’ DIRECAO-GERAL DAS PEPAL 2.2 FASE DA 6.2 EDICAO / RELATORIOS SEMESTRAIS
AUTARQUIAS LOCAIS

Niveis4,5e 6

Na pdgina seguinte apresentamos um exemplo de formuldrio dos relatérios semestrais a que terd de responder
(ambas as versdes sdo idénticas), variando apenas o periodo de andlise (seis meses para o 1.2 relatdrio, ou doze

meses, para o 2.2 relatério):

N.¢ do Relatdrio

Entidade Promotora

Nome e NIF do(a) estagiario(a)
Email do(a) estagiario(a)

Data de inicio do estdagio

Data de fim do estagio

Data de inicio do relatdrio

Data de fim do relatério

Nome do(a) orientador(a) I

Quando tem/teve duvidas e/ou
precisa/precisou de orientacdo,
conta/contou com o apoio do
seu orientador de estagio?

o)

Sempre
Na maioria das vezes

As Vezes

1 IS IS

Nunca

Caso considere necessario,
identifique problemas detetados |
no decorrer do seu estagio
(maximo 250 caracteres) 4] | M

Frequentou cursos de formacdo
promovidos pela entidade « Sim C N3o
promotora do estagio?

Formacdo em contexto de
Trabalho

Formacdo dada por entidade
formadora externa
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Considera que a frequéncia da
formacdo teve impacto em
termos daformacomotem 5 o~
estado a desenvolver / Sim Nao
desenvolveu as atividades do

estagio?

Bolsa de Estagio : -

Subsidio Refeicdo (+ im i

Bolsa de Estagio {# Sim i N3o

Subsidio Refeicdo (& Sim i N3o

Factores: Avaliacdo:

Os objetivos do estdgio estdo relacionados com a minha drea de |icenciatura| *
As tarefas realizadas sdo/foram Uteis para o cumprimento dos objetivos do estégiol *

As tarefas realizadas sdo/foram Uteis para o conhecimento da realidade organizacional da administragéo IocaII *

Utilidade do estagio para a obtengdo de praticas profissionais importantes para o futuro profissionall *

Acolhimento e apoio da equipa para a realizagdo das tarefasl *
Condigdes fisicas do ambiente (instalagc")es)l *
Meios técnicos disponibilizados (equipamentos, computador....)l *

* preenchimento obrigatério.

Data de elaboragdo do relatério I
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